67 Compte-rendu CGT de la réunion
cg du CHSCT en audioconférence
le jeudi 24 septembre 2020

Finances
Publiques

La séance en audioconférence démarre a 13h40 apres de nombreuses coupures
téléphoniques.

Présents pour la direction : Monsieur DAAS (président du CHSCT) Madame HERAUD
(DRFiP), la secrétaire administrative du CHSCT, le responsable de la logistique de la
DRFiP, le responsable Sécurité de la DRFiP, les Assistants de prévention (AP) de la DRFIP,
de I’INSEE et de la Douane.

Les organisations syndicales : CGT, Solidaires Finances Publiques, FO et CFDT.

Point unique inscrit a I’ordre du jour :
Le Budget 2020 : validation des propositions d’utilisation des crédits

Le budget 2020 est de 206 350 € (en comptant la réserve de 6 %). Les dépenses déja
engagées sur le budget de 2020 sont d’un montant d’environ 150 000 €.

Il resterait en théorie plus de 50 000 € a engager sur 2020. Ce reliquat important restant a
dépenser a la rentrée vient principalement du fait de 1’annulation de nombreuses dépenses
(notamment des formations) en période Covid. Des devis complémentaires seront présentés

au prochain CHSCT du 7 octobre.
Achat de fontaines a eau par la Douane : Le président rappelle que la commande de

fontaines a eau a été suspendu a la DRFiP et qu’il faudrait unifier la position des différentes
directions locales sur ce point.

La CGT et Solidaires sont favorables pour cet achat, a titre exceptionnel (puisque ne
relevant pas du domaine du CHSCT, mais de celui de la Direction) et si le budget du
CHSCT le permet. FO releve la méme position pour 1’achat de panneaux LED dans les
couloirs de la Direction des Douanes.

La CGT, FO et Solidaires ont rejeté la proposition de financement par le budget du CHSCT
du remplacement de la porte d’acces piétons (proche de 1’annexe) du site de Strasbourg
Neudorf-Simonis, au motif que cette dépense releve du budget de la Direction.

La CGT est intervenue pour demander si les formations annulées a cause de la période
Covid pourraient étre financées et avoir lieu d’ici la fin d’année 2020, notamment :

— formations « conduite en situation difficile » si elles sont encore demandées par les agents.
Des formations théoriques ont déja eu lieu pour la Douane.

— formations initiales et recyclage des sauveteurs-secouristes du travail : des agents devant
passer la formation de recyclage n’ont pas pu étre formés. Des formations supplémentaires
sont prévues en fin d’année 2020 et début 2021.

— formation « Guide/Serre-files » sur le site de Neudorf-Simonis a Strasbourg (du fait des
maladresses rencontrées lors des derniers alertes incendie sur ce site). La Direction se
penche sur la question pour que ce soit encore effectué pour la fin d’année.

Le CHSCT a accepté des dépenses hygiéne et sécurité ne relevant pas de son domaine au
motif de la crise sanitaire Covid. Il s’agit de dépenses tels que :




gel hydroalcoolique, distributeurs automatiques de gel, gants, parois en plexiglas, masques
inclusifs et chirurgicaux, fauteuils ergonomiques fournis sans passer par la médecin de
prévention,

Les autres dépenses habituelles engagées en 2020 concernent les achats suivants :

des tapis de souris ergonomiques, des supports pour écrans plats, deux Evac-chair, des
casques anti-bruit, du matériel ergonomique (clavier et souris sans fil, repose poignets), des
sacs a roulettes, des parkas haute visibilité (pour les agents travaillant sur le terrain), des
ventilateurs, quelques fontaines a eau, le remplacement de la porte d’entrée vétuste du local
a vélo de la Direction DRFiP, une porte coulissante phonique entre le local affranchissement
et le local courrier de la Direction DRFiP, des volets roulants et stores a la DRFiP,

Questions diverses CGT :

Lors de récentes HMI, les agents concernés par les prochaines restructurations NRP en
2020-2021 se disent mal a I’aise, inquiets et stressés par le manque d’informations sur les
modalités de leur futur déménagement. Cette restructuration NRP leur a été imposé et ils ne
connaissent pas encore la date précise et leurs nouvelles conditions de travail dans la
nouvelle structure. Cela est considéré par de nombreux collegues comme méprisant. La
Direction répond qu’elle attend encore le feu vert pour les restructurations NRP et rappelle
que des réunions préparatoires seront assurées prochainement conjointement par les services
RH et logistique.

Les agents mentionnent souvent la mauvaise qualité des masques fournis : « trop épais »,
«on a le sentiment d’étouffer », « au premier lavage, les élastiques fondent », « une vraie
catastrophe ! », « Qui a commandé cette merde ! », « Encore de I’argent foutu en I’air ». Le
marché national de commande de masques a été passé par I’UGAP. La CGT demande si de
nouveaux masques seraient commandés ? Réponse : « Une commande complémentaire est
envisageable mais ces masques ne sont pas de si mauvaise qualité que cela. » (sic)

Autres questions :

—un nettoyage complémentaire est-il prévu dans les services? Une prestation
complémentaire sera demandé au fournisseur actuel (ONET).

— une formation au management devrait étre effectuée par les chefs de services (afin d’éviter
les tensions qui ont eu lieu pendant la période de confinement Covid). Ce theme sera vu lors
d’un prochain CHSCT.

— qui financera les équipements complémentaires des agents en télétravail ? Un Groupe de
Travail national planche sur cette question.

—qu’en est-il des travaux prévus a la Cité Administrative de Strasbourg ? Le président
mentionne qu’ils sont suivis par le CHSCT de la Préfecture. La CGT rappelle que la
direction s’était déja engagée (au vu de I’inquiétude des agents de ’INSEE présents sur le
site) a prendre contact avec la Préfecture. Le président va se renseigner.

La séance est levée a 15h45

Votre représentant CGT a ce CHSCT :
STREICHER Gilles

N’hésitez pas a faire remonter vos difficultés, questions et sollicitations

par I’intermédiaire de la CGT :

CGT Finances Publiques 67
06 81 20 36 05 ou (0049) 176 7666 49 43 ou 03 88 15 38 52
www.dgfip.cgt.fr/67/ - cgt.drfip67 @dgfip.finances.gouv.fr


mailto:cgt.drfip67@dgfip.finances.gouv.fr

