34 MOUVEMENT NRP AU 01/09/21 :

Cg LE BOULOT ARRIVE,
e LES AGENTS PAS FORCEMENT ...
ubliques

Il'y a la théorie : les emplois annoncés en CTL, implantés pour la création du nouveau
SGC. En somme, ce sont les chaises. Le nombre de chaises est fonction de la charge
de travail du service.

Il'y a la pratique : les emplois effectivement affectés suite aux mouvements de
mutations locales C, B, A au 01/09/2021.

Au final, il y a les chaises occupées... et les vides ! NRP
volume 2

ALD = A la Disposition du Directeur = précarité
L’agent n’a pas une place pérenne dans le service.
A chaque mouvement de mutation, il devra faire une ( )
demande de mutation pour tenter d'obtenir un poste. II

prend le risque d’étre affecte ailleurs dans le 34 en tant ~ Dans les bacs
qu'ALD ou pire... une affectation d’office. “le 01/09/21

Voici des tableaux récapitulatifs Théorie/Pratique pour les
opérations NRP au 01/09/2021 :

Création du SGC LITTORAL
A B C Total
Emplois annoncés au CTL du 07/05/21 3 14 5 22
Emplois affectés mutation locale au 01/09/21 2 15(dont 1ALD) 3 20
Ecart d’emplois au 01/09/21 -1 +1( dont 1 ALD) 2 2

Pour ces secondes opérations NRP, la Direction a « innové » pour le calibrage des
antennes de Lamalou-Les-Bains et Capestang:

CTL du 07/05 : calibrage d’emplois , conforme a la réalité de la charge de travail.
CTL du 01/07 : re-calibrage d’aprés mouvements locaux C et B, conforme a I'image
de la géographie défigurée (NRP)



Création du SGC OUEST HERAULT et son antenne de LAMALOU-LES-BAINS

A B C Total

Emplois annoncés au CTL du 07/05/21 2 8* 7 17
SGC Ouest Hérault — Site Saint-Pons 2 5 3 10
Antenne de Lamalou 0 4 7
Emplois affectés mutation locale au 01/09/21 1 5 2 8
SGC Ouest Hérault — Site Saint-Pons 1 3 2 6
Antenne de Lamalou 0 2 0 2
Calibrage définitif CTL du 01/07/21 2 5* 8** 15
SGC Ouest Hérault — Site Saint-Pons 2 3 6 11
Antenne de Lamalou 0 2 2 4

Ecart d’emplois au 01/09/21 -1 0 -6 -7
Site Saint-Pons-de-Thomiéres -1 0 -4 -5
Antenne de Lamalou-les-Bains 0 0 -2 -2

*La Direction justifie I'écart de -3 B par le départ de la mission de gestion des hdpitaux de Bédarieux,
Lamalou et St Pons vers la Trésorerie Hospitaliere Ouest Hérault (Béziers) ;

**L’écart de + 1C est d0 au transfert de la mission des Associations Syndicales Autorisées (ASA)
vers le SGC Ouest Heérault.

Le SGC accueil donc une mission supplémentaire alors que I'effectif réel est de -6 C ...

Création du SGC BITERROIS et son antenne de CAPESTANG

A B C Total

Emplois annoncés au CTL du 07/05/21 3 16 4 23
SGC Biterrois — Site Béziers 3 13 3 19
Antenne de Capestang 0 3 1 4
Emplois affectés mutation locale au 01/09/21 3 11 7 21
SGC Biterrois — Site Béziers 3 8 5(dont 3ALD) 16
Antenne de Capestang 0 3 2 5
Calibrage définitif CTL du 01/07/21 3 16 4 23
SGC Biterrois — Site Béziers 3 13 2 18
Antenne de Capestang 0 3 2 5

Ecart d’emplois au 01/09/21 0 -5 +3( dont 3ALD) 2
Site Béziers 0 -5 +3(dont 3 ALD) -2
Antenne de Capestang 0 0 0 0

Un jour, j’irai vivre en Théorie,
parce qu’en Théorie tout se passe bien.

Pierre DESPROGES



