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NOS CANDIDATS EN COMITE TECHNIQUE LOCAL

	1) Christel CAUDRON

(CFP Fontaine)

2) Agnès MARTIN

(SIP Oisans)

3) Jonathan NOHARET

(DDFIP ERD)

4) Gilbert DELMAS

(CDIF 1)

5) Michel ORSET
(CFP Le Touvet)

6) Françoise SALERNO

(SIP Oisans)

7) Olivier BOUTARIN
(DDFIP agent contractuel)
8) Dominique NEGRI
(BCR Isère, Grenoble)

9) Jacqueline REMILLET

(CFP Vienne Agglo)

10) Sylvie PORTERIE

(SIP L’Isle d’Abeau)


	11) Martine PERINETTI
(SIP Belledonne)

12) Marion FERIAUD

(SIP Oisans)

13) Isabelle FAYOLLE
(SIP La Tour du Pin)

14) François SOUBEYRAT
(Pôle CE Grenoble 2)

15) Jérôme JARRIGE
(Pole CE Vienne)

16) Nicolas BRENET

(SIP Oisans)
17) Bruno COLLIAT

(SIP La Côte St André)
18) Annie BRUNET

(St Jean de Bournay)

19) Dominique LO MONACO

(SIE Grenoble Grésivaudan)

20) MORGANA Sauveur
(DDFIP Domaines)


	Le 20 octobre 2011

VOTEZ

Pour les listes de
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Olivier BOUTARIN et Agnès MARTIN sont également candidats en CTM (Comité Technique Ministériel)

Des élections déterminantes
Le 20 octobre auront lieu les élections professionnelles. Pour la première fois, vous élirez vos représentants aux Comités Techniques, local ET national, au suffrage direct. 

L'enjeu de ce scrutin est considérable : toutes les questions relatives aux effectifs et aux emplois, à nos conditions de travail, à la formation professionnelle, au régime indemnitaire… seront obligatoirement soumises à l'examen et à l'avis des Comités Techniques.

Ces élections sont d’autant plus importantes qu’elles concernent l’ensemble de la fonction publique d’Etat et Hospitalière. Elles définiront pour les trois années à venir le climat syndical et social dans nos administrations.

Face aux fermetures de postes et services, face aux restructurations et suppressions massives d’emplois, le vote CGT est porteur de résistance, d’alternative au démantèlement du réseau et à ses  répercussions sur la qualité du service rendu et sur les conditions de travail et de vie des personnels.

En Isère comme ailleurs, les militants de la CGT, organisés avec les collègues, exigent :

· l'arrêt des fermetures de sites

· le maintien de tout le réseau, en plein exercice, de toute la DGFIP

· l'arrêt immédiat des suppressions d'emplois (plus de 400 en Isère) et des licenciements d’agents non titulaires

· le retour au niveau d’emplois nécessaires pour le plein exercice de toutes nos missions historiques de service public

· l'arrêt de la course aux indicateurs et à l'efficience pour recréer les conditions nécessaires pour une meilleure qualité de vie au travail

· l’attribution de la bonification indiciaire « Vie Chère » aux agents du département

Le vote CGT, c'est aussi refuser de payer une crise dont nous ne sommes pas responsables. Le renflouement des banques a coûté 300 milliards. De l’argent, il y en a ! Les agents des Finances Publiques le savent bien !

Ils connaissent la politique fiscale subie, les cadeaux faits aux plus riches. Non à une société qui régresse ! Pour une société de progrès, la CGT revendique :

· l'augmentation immédiate du point d'indice de 15% (pertes de pouvoir d'achat cumulées sur 10 ans)

· la titularisation des agents contractuels

· le SMIC à 1700 euros

· l'intégration des primes dans le traitement pour le calcul des droits à pension

· le retour au droit à la retraite à 60 ans et à 37,5 annuités de cotisation

· l’abrogation de la loi de mobilité, et le retour au réel statut de la fonction publique

· la défense de la sécurité sociale par l’augmentation des salaires et le plein-emploi

· la gestion de la sécurité sociale par les salariés

· la suppression de la rémunération au mérite

La CGT a été créée en 1895 par la volonté des salariés de s’unir pour être plus forts, pour faire aboutir les revendications et obtenir des garanties sociales.

Première organisation syndicale dans le secteur privé, premier syndicat aux Finances Publiques, aussi bien en Isère qu’au niveau national, la CGT est présente dans toutes les professions et dans toutes les administrations.

Voter pour les candidats CGT aux élections professionnelles, c’est faire le choix d’un syndicat combatif, à votre écoute, et présent aux niveaux départemental, national et ministériel.
















